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   Tp. Hồ Chí Minh, ngày … tháng … năm 2021 


QUYẾT ĐỊNH
(Về việc: Ban hành thang lương, bảng lương)

Kính gửi: Toàn thể Người lao động
· Căn cứ Bộ luật Lao động 2019 và các văn bản hướng dẫn thi hành có liên quan;
· Căn cứ Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp số … do Sở Kế hoạch và Đầu tư … cấp ngày ... tháng … năm …;
· Căn cứ Nghị định số 90/2019/NĐ-CP quy định về mức lương tối thiểu vùng đối với người lao động làm việc theo hợp đồng lao động.
Điều 1: Ban hành hệ thống thang lương, bảng lương của Công ty …. 
Điều 2: Thời gian thực hiện từ ngày… tháng … năm … 

Điều 3: Các phòng, ban có liên quan của Công ty có trách nghiệm thực hiện quy định này.
THAY MẶT VÀ ĐẠI DIỆN CÔNG TY
Họ và tên

